UNIVERSIDAD NACIONAL DEL. COMAHUE
Complejo Universitario Regional Zona Atlantica y Sur

ACTA DE CONCURSO

CARGO: JEFE DE TRABAJOS PRACTICOS, CON DEDICACION SIMPLE
AREA: ADMINISTRACION Y POLITICAS PUBLICA

ORIENTACION: METODOLOGIA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

En la ciudad de Viedma, siendo el dia 14 del mes de noviembre del ano 2025, en la
Sede del Complejo Universitario Regional Zona Atlantica y Sur de la Universidad
Nacional del Comahue, se retine el Jurado designado para intervenir en el llamado a
concurso para un cargo de Jefe de Trabajos Practicos Regular, con dedicacion simple, para
el Area: Administracion y Politicas Publicas, y Orientacion: Metodologia de la
Administracion Publica, correspondiente al Departamento de Administracion Publica,
aprobado por Resolucién del Consejo Directivo del CURZAS N° 216/25. El mismo se
constituye con la presencia de los profesores Aguiar Diego Sebastian y Albano Sergio
(Consejo Directivo del CURZAS N° 347/25, Rec. 494/25).

Se encuentra presente la representante por el claustro estudiantil Ortiz Manuel,
Angela Lorena designada por Resolucion del Consejo Directivo del CURZAS N° 347/25.

De comun acuerdo se designa como presidente a:

= ALBANO, SERGIO

Se consigna que el tema sorteado para la oposicion es:
1. Defensa Oral de un trabajo de investigacion: el plan expositivo, recursos,

sugerencias y recomendaciones.

Se registra un Unico aspirante inscripto:

* ABEIRO, FEDERICO ADRIAN - DNI N.° 31.286.537

El Jurado evalua al postulante de acuerdo a los parametros establecidos por la
normativa vigente (Ordenanza 728/2024), a saber: ANTECEDENTES, EXPOSICION Y
ENTREVISTA.



A las 08:30 horas del dia 14 de noviembre de 2025, se inicia el proceso de
SUSTANCIACION

Aspirante: ABEIRO, FEDERICO ADRIAN - DNI N.° 31.286.537
ANTECEDENTES:

Titulos:
Terciario: Técnico Superior en Gestion de Recursos Humanos, Instituto Séneca 2017.

De grado: Licenciado en Gestion de Recursos Humanos, Universidad Nacional del
Comahue- C.U.R.Z.A.S 2020.

Estudios de posgrado: Especialista en Educacion Mediada por Tecnologia Digital,
Universidad Nacional del COMAHUE, C.U.R.Z.A.S 2024.

Actualmente se encuentra cursando la Diplomatura Superior, Enfoques Criticos en Torno a
la Discapacidad, Universidad Villa Maria, Cérdoba. 2025.

Cursos realizados:

2024- Accesibilidad Tecnologica en la educacion superior (Centro Universitario
Regional Zona Atlantica UNCo).

2024- Seminario de Integracion (Centro Universitario Regional Zona Atlantica
UNCo).

2023- Charla TICS para la accesibilidad en las aulas.(Universidad de Quilmes).

2023- Taller de Repositorios Digitales Institucionales como herramientas para la
difusion de la produccion cientifica (UNCo).

2023- Curso Referente en Inclusion Financiera (Jefatura de Gabinete de Ministros)

2023- Taller Pensar los Objetivos de Desarrollo Sostenible en la UNCo (Secretaria
de Planeamiento y Desarrollo Institucional).

2023- Jornada de Capacitacion en Promocion y Proteccion de Derechos de NNYA
en los Entornos Digitales (Secretaria de Estado de Nifiez, Adolescencia y Familia).

2023- Curso de Posgrado en Inteligencia Artificial y Educacion: desafios y
oportunidades (Facultad de Informatica UNCo).

2023- Curso de Posgrado Alfabetizacién y Nuevas Practicas Letradas.



2023- Curso El Sujeto y su Relacion con el Saber. EEMT. (Centro Universitario Regional
Zona Atlantica UNCo).

2023- Los Géneros Multimodales (Centro Universitario Regional Zona Atlantica UNCo).
2023- Curso de Posgrado “El problema de la Evaluacion en Entornos Digitales).

2022- III Congreso Nacional de Estudios de Administracion Publica, “Transformaciones
en la Administracion Publica ante la nueva complejidad” (Universidad Nacional de la
Plata- Asociacion Argentina de Estudios de Administracion).

2022- Desafios de la Educacion en los Nuevos Escenarios (Centro Universitario Regional
Zona Atlantica UNCo).

2022- Curso de Posgrado Ensenar y Aprender en EVEA (entornos virtuales de ensefianza y
aprendizaje- Centro Universitario Regional Zona Atlantica UNCo).

2022- La Educacion y la Ensefianza en las Instituciones Educativas (Centro Universitario
Regional Zona Atlantica UNCo).

2021- Diplomado en Estado Abierto y Gestion Publica en la Era Exponencial, Universidad
Nacional de San Martin.

Antecedentes Docentes:

2025-  Profesor Adjunto con dedicacion Simple en calidad de Interino para
desempefiarse en el Departamento de Administracion Ptblica, Area Administracion y
Politicas Publicas, Orientacion Metodologia de la Administracion Publica, especificamente
para dictar la asignatura Seminario de Integracion y Aplicacion (40/20 ano, 20 C,
LAPVO1- LGRH14).

2025- Jefe de Trabajos Practicos con dedicacion Simple en calidad de Interino
para desempefiarse en el Departamento de Administracion Publica, Area Administracion y
Politicas Publicas, Orientacion Metodologia de la Administracion Publica, especificamente
en las asignaturas Métodos y Técnicas de Intervencion Organizacional/ Métodos y
Técnicas de Investigacion (1° ¢, 2°/3° afio, LGRH14-LAPVO1).

2024- Profesor Adjunto con dedicaciéon Simple en calidad de Interino para
desempefiarse en el Departamento de Administracion Péblica, Area Administracion y
Politicas Publicas, Orientacion Metodologia de la Administracion Publica, especificamente
para dictar la asignatura Seminario de Integracion y Aplicacion (4°/2° ano, 2° C,
LAPVO1-LGRH14).

2024- Integrante docente Proyecto Institucional INEXUN (CURZA).

2023- Auxiliar en el Departamento de Ciencia y Tecnologia del 4rea Tecnologia de
la Informacion y la Comunicaciéon (CURZA).



2022- Tutor par ad honorem, de la Licenciatura en Gestion de Recursos Humanos,
Centro Regional Zona Atlantica, UNCo.

2021- Designacion GFD-3 A/H en la catedra Gestion de RRHH 1I. Res. N° 136-
Centro Universitario Regional Zona Atlantica.

Investigacion: - - - -

Publicaciones: - - - -

Libros: No posee
Articulos en revistas con referato: No posee
Articulos en revistas sin referato: No posee

Otros antecedentes considerados relevantes por el jurado: Participacion como
integrante docente en Proyecto de Extension Universitaria 30 afios de Autonomia
Universitaria, denominado “Construyendo empleabilidad y redes comunitarias en un
contexto de transformacion e innovacion digital” 2024-2025.

EXPOSICION: El postulante presenta una propuesta de abordaje del tema “ Defensa Oral
del Trabajo de Investigacion”, su presentacion resulta satisfactoria, con un desarrollo
profundo sobre el disefio del proyecto, claro y conciso.

Aplica adecuadamente el tiempo consignado, utilizando recursos de apoyo visual, de
manera clara y esquematica.

Se evidencia en la exposicion, que el docente conoce el contexto de las materias
relacionadas con ésta.

Es necesario mencionar que no cita bibliografia a tener en cuenta; lo que hubiera sido
pertinente.

ENTREVISTA: Se le realizaron preguntas sobre la exposicion, las cuales fueron
respondidas con claridad y fluidez, con una duracidon aproximada de una (1) hora. En
cuanto a su interés y construccion profesional, manifiesta énfasis por seguir en la docencia.

Reflexion6 sobre el posible uso de inteligencia artificial, a nivel personal y profesional,
teniendo en cuenta el cambio constante e innovacion que se es requerida en ésta era digital.

Siendo las 13:00 horas del dia 17 de noviembre de 2025, tras analizar los
antecedentes, realizada la exposicion y la entrevista del postulante que se ha inscripto y
presentado al cargo de Jefe de Trabajos Practicos Regular, con dedicacion simple, para el
Area: Administracién y Politicas Publicas, y Orientacién: Metodologia de la



Administracion Publica, el jurado establece de manera unanime el siguiente orden de
mérito:

1. ABEIRO, FEDERICO ADRIAN ( DNI N.°31.286.537)

FUNDAMENTACION: El postulante retne los conocimientos y competencias, para
ocupar el cargo “Jefe de Trabajos Practicos con dedicacion simple” en el area de
Administracion y Politicas Publica, orientacion Metodologia de la administracion Publica.

No siendo para mas, se dan por terminadas las actuaciones, con la firma de la
presente Acta por parte del Jurado.

Ortiz Manuel, Angela Albano, Sergio Aguiar, Diego Sebastian
Lorena (DNI 32.049.575; (DNI 12.524.273) (DNI 25.665.004)
Legajo CURZA-4431)




