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DICTAMEN

En la ciudad de Viedma, a los 6 dias del mes de abril del afio 2026 en la Sede del Complejo
Universitario Regional Zona Atlantica y Sur de la Universidad Nacional del Comahue, se
retine la Comision Evaluadora designada para intervenir en el llamado a concurso para cubrir
un cargo de Profesor Adjunto interino con dedicacion Simple para dictar la asignatura
Procesos Agroalimentarios Gestion y Control (5° afio, 1° C, LGAG11), Area Ciencias Bésicas
y Tecnoldgicas, Orientacion Quimica General y Aplicada, del Departamento de Gestion
Agropecuaria, aprobado por Resolucién de la decana del CURZAS N° 403/2026. Constituyen
el Jurado los/as siguientes miembros:

- Profesora: Dra. Amelia Chorolque

- Profesor: MV. Jorge Antunez

- Estudiante: Suarez Mariana
Preside la Comision el Profesor Jorge Antunez
Son aspirantes al cargo objeto del llamado a inscripcion:

- Pellejero, Irma Graciela (DNI N° 20.122.987)
- Merayo, Manuela (DNI N° 34.958.835)

La Comision evalia a los aspirantes de acuerdo con los parametros establecidos por el
Reglamento de concursos docentes para cargos interinos y suplentes (Resolucién N° 353/25).

Siendo las 10:30 horas del dia 6 del mes de abril de 2026, el Jurado da inicio al proceso de
evaluacién de antecedentes, entrevistas y exposiciones correspondientes.

PRIMER ASPIRANTE: Pellejero, Irma Graciela (DNI N° 20.122.987)
ANTECEDENTES

Titulos:

De grado: Licenciada en Gestion de Empresas Agropecuarias. Afio 2003. UNCo-CURZAS
Estudios de posgrado: Magister en Ciencias Agrarias. Afio 2013. Doctorado en Agronomia.
Afio 2023. UNSur.

Cursos realizados: Ha realizado diversos cursos de posgrado en evaluacion de impacto
ambiental, remediacion de suelos contaminados y gestién sustentable de residuos
agropecuarios, desarrollados en instituciones de referencia nacional e internacional.

Becas: Becas de investigacion en la UNCo, desde la Pre-iniciaciéon (1989) hasta
Perfeccionamiento (1994).

Formacion de recursos humanos: Direccion/codireccion de 5 tesis de grado y 2 en proceso
de escritura. Direccién de beca CIN (2024), becas de Perfeccionamiento e Iniciacién de la
UNCo (2017-2021). Colaboracién en la formacion de pasantes del Taller: Auxiliar de
Laboratorio (1993-2005). Colaboracion en la formacion de pasantes en técnicas de laboratorio
(1995-2010). Tutora de Integrantes Alumnos de Proyecto de Investigacion V114 y 129 (2020-
2026).

Antecedentes Docentes: Su trayectoria académica se ha desarrollado de manera
ininterrumpida desde sus inicios como asistente de docencia ad honorem (1994) hasta
alcanzar su actual cargo de Profesora Asociada Regular con dedicacion exclusiva. Consolid6
su carrera docente mediante la obtencion de cargos por concurso: como Asistente en 2006,



Profesora Adjunta en 2017 y la categoria de Profesora Asociada Regular en 2020 (Ordenanza
N° 0708/2020). Docente de las catedras Introduccion a los Sistemas Agropecuarios, Cultivos
Extensivos y se desempefla actualmente en la asignatura Taller I: Sistemas de Produccion
Agricola, pertenecientes al Departamento de Gestion Agropecuaria del CURZA-UNCo.
Investigacion: Directora del proyecto 04/V129 UNCo-CURZAS (2023 — 2026). Directora
del proyecto 04/V114 UNCo-CURZAS (2018 — 2022). Directora/Codirectora del proyecto
04/V093 UNCo-CURZAS (2014 — 2017) Codirectora del proyecto V048 / V065 UNCo-
CURZAS (2006 — 2013) Integrante del proyecto Biotecnologia Ambiental y Fertilidad
Edafica UNCo-UNRN (1993 — 2011).

Programa de incentivos docentes a la investigacion: Categoria 3 otorgada por la Comision
Regional de Categorizacion Sur. 19/08/2010.

Extension: Directora del proyecto: Residuos y Lombricompostaje Provincia de Rio Negro
(2025-2026). Responsable Voluntariado Universitario Educacion Ambiental a la Comunidad
(2014 - 2016). Responsable proyecto Reciclado en Comisiones de Fomento Convenio Sec.
Ambiente / Prov. RN (2012 — 2014). Responsable Voluntariado Universitario Reciclado de
Residuos Agricolas (SPU 2012 — 2013) Integrante del proyecto Cultura Ecoldgica y
Compostaje UNCo / Convenio INTA-RN-UNS (1997 — 2008).

Publicaciones:

Libros: Manual de Separacién de residuos. Lombricompostaje y Compostaje de residuos de
cebolla generados en plantas de empaque. Transformando residuos en recursos en el Valle
Inferior del Rio Negro.

Articulos en revistas con referato: Presenta 13 articulos como autor y 17 como coautora.
Publicaciones en revistas de relevancia global (Q1 y Q2 en areas de Agronomia y Medio
Ambiente) como Scientia Horticulturae, Journal of the Science of Food and Agriculture, Soil
Biology & Biochemistry e International Journal of Environmental Science and Technology.
Articulos en revistas sin referato: Presenta 7 articulos como coautora.

Participacion en congresos y jornadas de investigacion: Ha participado de 22 congresos y
jornadas como primer autor y 57 como coautor.

Otros antecedentes considerados relevantes por el jurade: Revisora de publicaciones
Nacionales e Internacionales: Horticultura Argentina,Revista Patagonia Forestal, Journal of
HELIYON, Journal of Recycling of Organic Waste in Agriculture. Directora del
Departamento de Gestion Agropecuaria (2016-2018. Res. N° 003/16 y Res. N° 089/18).
Directora de Areas Naturales Protegidas, Fauna y Educacién Ambiental. Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sustentable. Provincia de Rio negro. Actividades de Gestion. Personal
a cargo: Técnicos de las distintas Areas y guarda ambientales de toda la provincia de Rio
Negro (2013-2014).

Puntajes antecedentes: 40 puntos (Anexo I).

ENTREVISTA

La postulante manifiesta el interés de presentarse al concurso por su trayectoria como docente
en el CURZAS y la experiencia territorial. Graduada de la Licenciatura en Gestién de
Empresas Agropecuarias, posee formacién de posgrado de la Universidad Nacional del Sur,
donde obtuvo los grados de Magister y Doctora. Considera que su desempefio previo en la
asignatura Sistemas Agropecuarios y actualmente en la catedra de Taller I representan una
base pedagégica estratégica para abordar Control y Normas de Calidad, lo que garantiza la
integracion de estos contenidos con el enfoque practico del taller de Buenas Practicas
Agricolas (BPA). La motiva especialmente trabajar con alumnos de 5° afio, quienes estan
proximos a su insercion profesional. Mi propuesta busca fortalecer la vinculacién institucional
con organismos como INTA e INTI, permitiendo que los estudiantes se inserten en redes
técnico-cientificas reales antes de graduarse.



Propuesta de programa: Se disefio en base a los contenidos minimos del plan de estudio, en
modulos con sus respectivas unidades. Se estructura en cinco modulos integradores que
vinculan la base técnica de la transformacién de materias primas con los estandares
internacionales de gestion y sostenibilidad. El programa esta disefiado para que el estudiante
de grado adquiera competencias directas en la industrializacién de las principales cadenas
productivas regionales.

Metodologia de las clases: La postulante propone una modalidad de cursado sincronica y
asincronica, disefiada para responder a la dispersion geografica de los alumnos en los distintos
nodos de la region sur y a sus realidades particulares. encuentros sincrénicos semanales con
horarios adaptados a la disponibilidad de los alumnos, complementados con actividades
asincrénicas en la plataforma PEDCO. Esta estructura se refuerza con tutorias sincronicas a
demanda, garantizando un acompafiamiento personalizado y continuo. Propuesta de vincular
la teoria con el sector productivo de la region, mediante la planificacién de visitas técnicas a
establecimientos agroindustriales del Valle Inferior, permitiendo una transferencia directa de
los contenidos al territorio. También la posibilidad de incluir al Puerto de San Antonio Este
como unidad de aprendizaje para analizar la trazabilidad y logistica de exportacion hacia
mercados externos. Evaluacién de los contenidos contempla dos examenes parciales con sus
respectivos recuperatorios bajo la modalidad de opciéon multiple. Para el abordaje de los
marcos normativos, se proponen instancias de trabajos practicos y exposiciones orales,
fomentando la capacidad de andlisis y argumentacion técnica del alumno.

Puntaje entrevista: 30 puntos.

EXPOSICION DE LA CLASE

La propuesta presentada por la aspirante correspondi6 al desarrollo de la Unidad 1
(Introduccion a los procesos agroalimentarios) y contenidos seleccionados de la Unidad 2
(Calidad, inocuidad y trazabilidad). Durante la oposicién, se observé una exposicion con
notable claridad conceptual y pertinencia técnica. La postulante demostr6é un sélido dominio
de la tematica, respaldado por el uso de ejemplos precisos derivados de su trayectoria
profesional. Asimismo, evidenci6 un manejo eficaz de los recursos tecnolégicos y solvencia
en el espacio aulico. Se destaca su capacidad para fomentar el intercambio activo en clase y su
habilidad para integrar los contenidos teéricos con la realidad del sector productivo y las
empresas del area.

Puntaje de la exposicion de la clase: 28 puntos.

Puntaje total: 98 puntos.

SEGUNDA ASPIRANTE: Merayo, Manuela (DNI N° 34.958.835)

ANTECEDENTES

Titulos:

De grado: Licenciada en Ciencia y Tecnologia de Alimentos. Afio 2014. FCEN-UBA.
Estudios de posgrado: Doctora de la Universidad de Buenos Aires, area Ciencias
Veterinarias. Afio 2021. Especialista en Higiene y Seguridad en el Trabajo. Afio 2016. FCEN-
UBA.

Cursos realizados: Ha realizado diversos cursos de posgrado en Programacién aplicada con
R potenciada con ChatGPT, asi como en Avances en alimentacion y su relacién con la salud y
sostenibilidad, formacién en Entornos virtuales de aprendizaje, Topicos en espectrometria de
masa, Seminario de pedagogia y didactica y Nutricién de bovinos para carne, entre otros.
Becas: Doctoral (2016-2021) y Postdoctoral (2021-2024) del CONICET; y de capacitacion
académica en el CIT Rio Negro - UNRN, Sede Viedma (2023).



Formacion de recursos humaneos: Direccion de 6 tesis de grado y 4 en proceso de escritura.
Co-directora Personal técnico y de apoyo a la I+D.

Antecedentes Docentes: Cuenta con una trayectoria docente desde 2019. Actualmente, se
desempefia como Ayudante de Primera (Dedicacién Parcial). Catedras: Bromatologia y
Tecnologia de los Alimentos en la UNRN (10/2025 — Actualidad) y Profesor Adjunto
(Regular, Dedicacién Simple), catedras: Bromatologia y Quimica de los Alimentos,
Tecnologia de Alimentos, Investigacion y Desarrollo de Alimentos. Tutora de Trabajo Final
Integrador en la UCA-Facultad de Ciencias Médicas (08/2020 — Actualidad). Jefe de Trabajos
Practicos (Regular). Catedras: Bromatologia y Quimica de los Alimentos y Tecnologia de los
Alimentos en la UCA (2019 — 2020).

Investigacion: Co-director proyecto de investigacién (2023-2024). Becario de [+D en
diversos proyectos desde 2013 hasta 2024.

Extension: Comunicacion publica de la ciencia y la tecnologia (2018-2021)

Publicaciones:

Libros: Parte de libro: Utilizacién de subproductos de la industria de biocombustibles en la
alimentacion de bovinos para carne en Argentina. Tecnologias aplicadas en la produccion,
calidad y competitividad de la carne de especies pecuarias. Efectos de la incorporaciéon de
burlanda de maiz en la dieta de bovinos para carne. Produccion bovinos para carne (2013-
2017) Programa Nacional de Producciéon Animal.

Articulos en revistas con referato: Presenta 4 articulos como autor y 1 como coautora.
Publicaciones en revistas de relevancia (Ql y Q2) como APPETIT, Foods, Agriculture,
Animal Science Journal y Animal Production Science.

Articulos en revistas sin referato: No presenta.

Participacion en congresos y jornadas de investigacion: Ha participado de 13 Congresos
como primera autora y 6 como coautora.

Otros antecedentes considerados relevantes por el jurado: Participacion u organizacién de
eventos CyT: XIX Congreso Argentino de Ciencia y Tecnologia de Alimentos IV Jornadas
Internacionales y VI Nacionales de Ambiente. Redes, gestion editorial y eventos: Asociacion
Patagonica para la Sanidad y Produccion Agropecuaria (APSAPA). Jurado de tesinas, trabajos
finales y/o tesis (2023-2024). Evaluacién de trabajos en revistas CyT: Revista Argentina de
Producciéon Animal (2022).

Puntajes antecedentes: 38 puntos (Anexo I).

ENTREVISTA

La postulante fundamenta su interés en el cargo a partir de su vocacién docente y su amplia
experiencia en el area de alimentacion animal y tecnologia de los alimentos, lo que le otorga
una vision integral de la cadena productiva. Actualmente, se desempefia como docente en la
Universidad Nacional de Rio Negro (UNRN) en las catedras de Bromatologia y Tecnologia de
los Alimentos. Asimismo, en la Facultad de Ciencias Médicas de la UCA, dicta las
asignaturas de Bromatologia y Quimica de los Alimentos, Tecnologia de Alimentos e
Investigacién y Desarrollo de Alimentos, cumpliendo ademas funciones como Tutora de
Trabajos Finales. Su formacién como Doctora y becaria postdoctoral del CONICET,
condicién que acredita su capacidad de produccién cientifica y su actualizacién constante en
el area. La postulante menciona que ha sido seleccionada en la convocatoria 2023 para el
ingreso a la Carrera del Investigador Cientifico y Tecnolégico (CIC) del CONICET en la
categoria Asistente y se encuentra a la espera de la designacion efectiva en el cargo. La
aspirante sostiene que su especializacién le permite abordar los contenidos curriculares con
solvencia, garantizando una transferencia efectiva de la teoria a la practica. Finalmente,
destaca que esta catedra representa un crecimiento profesional estratégico, permitiéndole



integrar su perfil de investigadora con la docencia universitaria en el ambito de las ciencias
agrarias.

Propuesta de programa: La propuesta presentada se estructura en seis unidades que integran
los fundamentos de la ingenieria de procesos con la gestién de la calidad y la tecnologia
especifica de las principales cadenas agroalimentarias. La propuesta de las unidades se adapta
a los contenidos minimos del plan de estudio de la carrera.

Metodologia de las clases: Se plantea una modalidad que combina instancias tedricas y
practicas con un soporte virtual constante. Como cierre de los contenidos propone el uso de
estudios de caso, permitiendo la aplicaciéon de los conceptos a situaciones reales del sector
agroindustrial. Ante la consulta del jurado sobre la implementacion de la propuesta en el
tramo de la Licenciatura, considerando la dispersion geografica de los estudiantes residentes
en los Nodos de la Region Sur, la postulante ratificé la adaptabilidad de su estrategia
pedagbgica. Planted que, frente a las limitaciones de traslado o la baja disponibilidad de
establecimientos agroindustriales de gran escala en determinadas localidades propone el uso
de recursos tecnolégicos como visitas virtuales guiadas a plantas de referencia nacional (ej.
La Serenisima), permitiendo que los estudiantes tomen contacto con procesos de alta
complejidad y escalas industriales que no se encuentran presentes en su entorno inmediato.
Evaluacion de los contenidos, establece dos examenes parciales con sus respectivos
recuperatorios, utilizando formatos de opcién muiltiple y resolucion de casos. Los criterios de
aprobacion no solo contemplan el dominio conceptual, sino también el manejo del lenguaje
técnico especifico y la capacidad comunicacional del estudiante.

Puntaje entrevista: 30 puntos.

EXPOSICION DE LA CLASE

La clase de oposicion presentada por la aspirante abordo los contenidos de la Unidad 5: Leche
y productos lacteos, enfocandose en la definicién y composicién de la materia prima, asi
como en los factores productivos y su incidencia en la calidad. La secuencia didactica se
inici6 mediante el uso de preguntas disparadoras para identificar saberes previos, seguida de
una sintesis conceptual de los procesos de transformacion. Como cierre, la postulante propuso
una instancia de trabajo grupal centrada en la aplicacién de los conceptos a diferentes
derivados lacteos, promoviendo el analisis colaborativo. La exposicion se caracteriz por su
notable claridad y pertinencia respecto a los ejes tematicos seleccionados. El jurado destaca
un desempefio sobresaliente en la estructuracién y el desarrollo técnico de la clase; no
obstante, se advirtié la necesidad de fortalecer la dindmica dial6gica. Si bien la instancia se
inici6 con preguntas disparadoras, el desarrollo posterior tendi6 a la unidireccionalidad,
limitando el intercambio con el estudiante. Se sugiere, a futuro, potenciar el didlogo activo
con el estudiantado para enriquecer el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Puntaje de la exposicion de la clase: 26 puntos.

Puntaje total: 94 puntos.

Finalizada la instancia de evaluacion:

Siendo las 19 horas del dia 7 del mes de mayo de 2026, luego de analizar los antecedentes,
realizar las entrevistas y evaluar las exposiciones de las postulantes, el Jurado establece el
siguiente orden de mérito para el cargo concursado:

1. Pellejero, Irma Graciela (DNI N° 20.122.987)
2. Merayo, Manuela (DNI N° 34.958.835)

FUNDAMENTACION:



La decision de este Jurado de establecer el orden de mérito priorizando a la Dra. Irma
Graciela Pellejero se fundamenta en un perfil de excelencia académica y cientifica que guarda
una correlacion con los requerimientos de la asignatura. Se valora especialmente su capacidad
para integrar casos de estudio regionales, tales como el analisis de trazabilidad, herramienta
indispensable para la formacién profesional en esta Licenciatura. Durante la exposicion de la
clase, la postulante demostré6 una notable claridad conceptual y solvencia pedagogica,
logrando consolidar una dindmica dialégica constante. Esta interaccién promovio la
participacion activa y evité la unidireccionalidad en la transferencia de conocimientos,
permitiendo que los ejemplos practicos derivados de su trayectoria facilitaran una
comprension de los procesos agroindustriales y la gestion de la calidad.

Si bien la Dra. Manuela Merayo, acredita un perfil cientifico de excelencia, con una
formacién de posgrado de vanguardia (UBA-CONICET) y una destacada proyeccién en el
ambito de la investigacion (avalada por su ingreso a la CIC-CONICET), el Jurado ha
identificado factores que la sittian en segundo término para este cargo especifico. En primer
lugar, durante la instancia de la exposicion de la clase se advirti6 una limitacion en la
dindmica dialogica, tendiendo a una exposicion predominantemente unidireccional que
restringio el intercambio activo en la clase. En segundo lugar, su trayectoria en la docencia
universitaria es de caracter mas reciente, en comparacién con la experiencia consolidada y la
categoria de Profesora Asociada Regular de la primera aspirante.

No siendo para mas, se da por finalizada la actuacién del Jurado, firmando la presente acta
los/as miembros actuantes.

Vet. Jorge Antunez Dra. Amelia Chorolque Alumna Mariana Suarez



Anexo I. Para la evaluacion de los antecedentes de cada postulante se utilizo la Grilla de

Ponderacion de Antecedentes — Concursos Docentes (Resolucion N° 353/25-CURZAS), que

se detalla en la siguiente tabla:

Postulante:
Pellejero, Irma
Graciela

Postulante:
Merayo,
Manuela

Formacion Académica (puntaje maximo 10 puntos)

Titulo de grado especifico a la asignatura concursada

Titulo de grado en disciplina afin al area del concurso.

Titulo de posgrado de Especializacion directamente
relacionado.

Titulo de posgrado de Maestria directamente relacionado.

Titulo de posgrado Doctorado directamente relacionado.

10 puntos

10 puntos

Trayectoria en Docencia Universitaria (puntaje maximo
5 puntos)

Categoria docente alcanzada (AYS).

Categoria docente alcanzada (GFD).

Categoria docente alcanzada (AYP).

Categoria docente alcanzada (JTP).

Categoria docente alcanzada (PAD-PAS).

5 puntos

4 puntos

Produccion Académica y Cientifica (puntaje maximo
8 puntos)

Publicaciones en revistas con referato.

Libros o capitulos de libros con ISBN.

Participacion en congresos como expositor/a o presentando
trabajos.

Publicaciones en otra revista

8 puntos

8 puntos




Participacion en Proyectos de Investigacion y/o
Extension (puntaje maximo 10 puntos)

Participacién en Proyectos de Investigacion a fin a la
disciplina

Categorizacion en investigacion
Participacion en Proyectos de Investigacion

Participacion en Proyectos de Extension

10 puntos

9 puntos

Formacion de Recursos Humanos (puntaje maximo
3 puntos)

Direccién o co-direccion de tesis de grado y/o posgrado

Tutorias de estudiantes o becarios/as de
investigacion/extension.

3 puntos

3 puntos

Capacitacion Docente o Técnica (puntaje maximo
4 puntos)

Participacion en cursos, talleres, seminarios con
evaluacion final

Participacion en cursos, talleres, seminarios con
evaluacion final vinculado al area de concurso y/o de
educacién superior

4 puntos

4 puntos

Puntaje total

40

38




