UNIVERSIDAD NACIONAL DEL COMAHUE
CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL ZONA ATLANTICA
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION PUBLICA

DICTAMEN

En la ciudad de Viedma, el dia 01 del mes de Noviembre del afio 2022, en la Sede del Centro
Universitario Regional Zona Atlantica de la Universidad Nacional del Comahue, se retne la
Comision Evaluadora, designada para intervenir en el llamado a concurso para cubrir un cargo de
Ayudante de Primera con dedicacion simple (AYP-3) interino, para la asignatura Tecnologias de
Gestion, del Area: Administracion y Politicas Publicas, de la Orientacion: Gestion Publica del
Departamento de Administracion Publica, aprobado por Resolucién del Consejo Directivo del
CURZA N° 228/2022. El mismo se constituye con la presencia de:

Por la Direccién de Departamento de Administracion Publica: El Director de Administracion
Académica, TUAP Juan Martinez

Por el Claustro de docentes: la Prof. Mgter. Olga Alonso

Por el Claustro de Graduados: Lic. Eliana Schutt

Por el Claustro de Estudiantes: TUAP Antonio Cariman

Preside la Comision: Prof. Mgter. Olga Alonso

Son aspirantes al cargo objeto del llamado a inscripcion:

1. SEGISMONDI, Leandro Ariel.- (DNI 22.857.489)
2. POLIZZI, Andrea Cecilia.- (DNI 20.500.800)

La Comisién evalia a los aspirantes de acuerdo a los parametros establecidos por el
REGLAMENTO DE LLAMADOS A CONCURSO PARA CARGOS INTERINOS Y
SUPLENTES

Siendo las 17,20 horas del dia 01 del mes de Noviembre de 2022, se inicia el proceso de
SUSTANCIACION

ENTREVISTAS:

Primer aspirante: SEGISMONDI, Leandro Ariel.- (DNI 22.857.489)

ANTECEDENTES:
Titulos de grado: Enfermero Universitario -Universidad Nacional de Quilmes (1996)

Abogado - Universidad Nacional de La Plata (2003)
Estudios de posgrado: Maestria en Derecho Administrativo Global- Universidad Nacional de Rio
Negro (Cursando actualmente)
Cursos realizados: Especializacion en Derecho Administrativo- Universidad Nacional de la Plata
(2005)

Antecedentes Docentes: En la Carrera Lic. en Enfermeria (CURZA) en las Asignaturas: Historia y
Legislacion en Enfermeria y en Deontologia. Dict6 Cursos de Capacitacion en el Ministerio de
Salud Publica de la Provincia de Rio Negro.

Investigacién: No posee

Publicaciones: No posee
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Libros: No posee.

Articulos en revistas con referato: No posee.

Articulos en revistas sin referato: No

Otros antecedentes considerados relevantes por el jurado: El aspirante declara que en la
actualidad ejerce en la funcién publica del Gobierno de la Provincia de Rio Negro.

La entrevista se realizé virtualmente, a pedido del aspirante, debido a que se encontraba en una
Comision de Servicio en representacion del cargo que ocupa, Subsecretario de Recursos Humanos
del Ministerio de Produccion y Agroindustria.

Presenta Propuesta de Trabajo Practico: Relacionado con la Unidad N° 5 “Procedimientos
Administrativos” del Programa de la Catedra, especificamente en lo relacionado con:
Competencia, Sustitucion, Delegacion, Avocacion.

Segunda aspirante: POLIZZI, Andrea Cecilia.- (DNI 20.500.800)

ANTECEDENTES:

Titulo de grado: Contadora Publica Nacional -Universidad Nacional del Sur (1994)

Estudios de posgrado: No posee.

Cursos realizados: No posee

Antecedentes Docentes: Desde el afio 2018, y hasta el dia de la fecha, ejerce la Docencia en la
Carrera Lic. en Gestién de Recursos Humanos (CURZA) en la Asignatura: Legislacion Laboral y
Compensaciones. Categoria: AYP3. También declara que se ha presentado en varios Concursos de
Docencia en el CURZA, quedando en orden de mérito. Dict6 varios Cursos en el ambito
Municipal.

Investigacién: No posee

Publicaciones: No posee

Libros: No posee.

Articulos en revistas con referato: No posee.

Otros antecedentes considerados relevantes por el Jurado: La aspirante declara que ejercid
funciones en Empresas Privadas y actualmente ejerce en la funcién ptiblica del Gobierno de la
Provincia de Rio Negro, desde 1998.

Presenta Propuesta de Trabajo Practico: Relacionado con la Unidad N° 5 “Procedimientos
Administrativos” del Programa de la Cétedra, especificamente en lo relacionado a Contrataciones
en la Administracion Publica Provincial: Procedimiento de Legitimo Abono.

EXPOSICION:

Evaluacion de la propuesta del primer aspirante, SEGISMONDI, Leandro Ariel: Propone un
Trabajo Practico sobre la Unidad N° 5 del Programa de Catedra “Procedimientos Administrativos”
Competencia. Clases. Delegacion. Avocacion. La metodologia que propone es desde el método de
Resoluciéon de Caso, tomando como ejemplo un tema concreto de un organismo. En este sentido
deberan iniciar un proceso de investigacion, aplicando las bases del marco tematico propuesto en
la Unidad.

Realiza bien la defensa de la propuesta presentada, demostrando predisposicion a acompafiar a los
alumnos en este proceso de ensefianza-aprendizaje.



UNIVERSIDAD NACIONAL DEL COMAHUE
CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL ZONA ATLANTICA
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION PUBLICA

Evaluacion de la propuesta de la segunda aspirante: POLIZZI, Andrea Cecilia: Propone un
Trabajo Practico basado principalmente en el tramite administrativo del procedimiento de
Legitimo Abono. El objetivo es que los alumnos comprendan tanto el aspecto legal como el
tedrico-practico de esta modalidad, y que reconozcan los alcances del mismo. Para este tema se
tomara el marco Tedrico y Legal propuesto en la Unidad N° 5 del Programa de Cétedra.

Realiza una solida defensa de la propuesta presentada y en su exposiciéon argumenta que es su
intencién acompafiar a los alumnos en este proceso de ensefianza-aprendizaje.

Siendo las 18,30 horas del dia 01 del mes de Noviembre de 2022, tras analizar los antecedentes,
realizadas las entrevistas y evaluada la exposicion de los postulantes que se han inscripto y
presentado al cargo de Ayudante de Primera con dedicacion simple (AYP-3) interino, para la
asignatura Tecnologfas de Gestién, del Area: Administracién y Politicas Publicas, de la
Orientacion: Gestion Publica del Departamento de Administracion Publica, la Comision
Evaluadora establece el siguiente orden de mérito para el cargo concursado:

1. POLIZZ]I, Andrea Cecilia (DNI 20.500.800)
2. SEGISMONDI, Leandro Ariel (DNI 22.857.489)

FUNDAMENTACION

La Comision Evaluadora considera que la postulante POLIZZI, Andrea Cecilia posee amplia
experiencia en la Docencia universitaria, y ademas que la propuesta de Trabajo Practico
presentado se condice especificamente al Programa de la Catedra que se esta concursando.

No siendo para mas, se dan por terminadas las actuaciones, con la firma de la presente Acta por
parte de los integrantes de la Comision Evaluadora presentes.

/
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Por la Direccién de Departamento de ijf:/

.. Tl Téc. JUAN OSCAR MARTINEZ
Administracion Publica: AIC DIRECCION DE ADM. ACADEMICA

CUR.ZA - UN.Co

Claustro de docentes: Prof. Mgter. Olga Alonso /J - JQL,; - }L-
Claustro de Graduados: Lic. Eliana Schutt

Claustro de Estudiantes: TUAP Antonio Cariman
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