DICTAMEN

En la ciudad de Viedma, a los 26 dias del mes de marzo del afio 2026, desde la
sede del Complejo Universitario Regional Zona Atlantica y Sur (CURZAS) de la
Universidad Nacional del Comahue, se constituye el Jurado designado para
intervenir en el llamado a concurso para la cobertura de un (1) cargo Jefe de
Trabajos Practicos, con dedicacion simple, (JTP-3), en caracter suplente, para
la asignatura: Introduccién a las Ciencias Aplicadas, perteneciente al Area
Fundamentos de las Ciencias Aplicadas a la Enfermeria, Orientacion Ciencias
Aplicadas, de la Coordinacién de la carrera de Lic. en Enfermeria, aprobado
por Resolucién de Decano del CURZAS N° 178./2026.

Constituyen el Jurado los/as siguientes miembros:
» Profesoras titulares: Julieta Palacios y Natalia Aparicio
« Por el claustro de graduada: Macarena Mangquenao

* Por el claustro de estudiantes: Bianca Molina

Preside el Jurado la Prof. Julieta Palacios

Postulantes inscriptos/as:
1.Jorge Raul Grasa DNI N° 27.828.728
2.Carolina Beatriz Castillo DNI N° 31.166.226

Siendo las 8 horas del dia 26 del mes de marzo de 2026 el Jurado da inicio al
proceso de evaluacion de antecedentes, entrevistas y exposiciones

correspondientes.



PRIMER ASPIRANTE: Jorge Raul Grasa DNI N° 27.828.728

ANTECEDENTES

» Titulo/s de grado:
-Lic. en Enfermeria (Universidad Nacional de Rosario) 2008
-Profesor de grado en Enfermeria (Universidad Juan Agustin Maza)
2023
-Diplomado en Simulacion en Salud (RENASIC Arturo J.) 2025
+ Estudios de posgrado:
No posee
* Cursos de capacitacion:
Formacion en Simulacion clinica
* Antecedentes docentes:
PAD-3 Regular en Fundamentos en Enfermeria desde 2024-
continua
JTP-3 Materia electiva | 2023/24
AYP-3 Regular en Fundamentos en Enfermeria 2023/24
Docente nivel medio Biologia (Prov. RN) desde 2021-continta
* Investigacion:
No posee
+ Extension:
Participd en 2 Proyectos de Extension Universitaria (CURZAS)
* Publicaciones: no posee
* Otros antecedentes relevantes:
-Dictado Seminario Formacion disciplinar en enfermeria y la
simulacion como estrategia pedagoégica. 2024
-Integrante del Proyecto Institucional del CeSic

ENTREVISTA

Durante la instancia de entrevista al consultarle sobre la motivacion a dicho
cargo manifestd su interés y destaca su preocupacion por el impacto de la
ensefianza en el estudiante, priorizando que los contenidos resulten
comprensibles y aplicables, especialmente considerando el nivel inicial de la
carrera. En cuanto a su desarrollo de la practica en la ensefianza la relaciona

con la enfermeria. Se le consulta sobre las normativas y Ordenanza de la



carrera, manifiesta conocerla y explica sus modificaciones. Manifiesta interés
en formar un proyecto de investigacion relacionado con el CeSic e involucrar a
estudiantes en el mismo. Posee disponibilidad horaria para el cargo. Al
consultarle sobre cdémo mantener a un grupo grande de estudiantes
entusiasmados, manifiesta la motivacion continua, el seguir aprendiendo fuera
del aula, realizar trabajos colaborativos, videos disparadores y refuerzo en el
aula PEDCO.

EXPOSICION

La propuesta docente presentada por el aspirante al cargo corresponde a
contenidos de la Unidad 1, sobre la célula. Utiliza exposicion visual dispositivas.
Consiste en cinco momentos, donde existen actividades colaborativas,
practicas al observar en un microscopio y trabajo en el CeSic. También trabajos
grupales en el aula PEDCO. Relaciona las actividades con la enfermeria. La
propuesta estd enmarcada con un marco tedrico y fundamentacién, donde
incluye objetivos, criterios de evaluacion y actividades de cierre. Se evidencio
un buen manejo de herramientas pedagogicas, destacandose su capacidad
para promover la participacion activa de los estudiantes, utilizando preguntas
disparadoras y recursos que favorecen la intervencion en clase: incorporar
estrategias de trabajo colaborativo, favoreciendo el intercambio entre pares
como instancia de aprendizaje; utilizar recursos complementarios (como
materiales breves, videos o actividades guiadas) que contribuyen a sostener la
atencion y facilitar la comprension; adaptar la explicaciébn segun el grupo,
mostrando flexibilidad en la conduccion de la clase y generar propuestas
orientadas a un aprendizaje significativo, evitando clases exclusivamente

expositivas.



SEGUNDA ASPIRANTE: Carolina Beatriz Castillo DNI N° 31.166.226

ANTECEDENTES

+ Titulo/s de grado:
-Lic. en Enfermeria (Universidad Nacional del Sur) 2018
-Técnico superior Obstetricia 2005. No presenta certificacion
correspondiente

+ Estudios de posgrado:
No posee

* Cursos de capacitacion:
Posee 4 cursos/talleres y 4 Jornadas/Congresos relacionados con
su titulo de Obstetricia

* Antecedentes docentes:
AYP-3 Cuidados enfermeros de salud psicosocial 2024-continta
AYP-3 Practica Integradora de cuidados enfermeros Il 2023-2024
Docente nivel medio Escuela de verano en Biologia en 2008
Docente virtual en Practica Hospitalaria programa de formacion
2022

* Investigacion:
No posee

+ Extension:
No posee

* Publicaciones: no posee

+ Otros antecedentes relevantes:
Jefa de servicio en HOSPITAL DOCTOR ARTEMIDES ZATTI
2021-2023

ENTREVISTA

Durante la instancia de entrevista al consultarle sobre la motivacion a dicho
cargo manifest6 la necesidad de ensefiar a los estudiantes desde el inicio que
luego seran los futuros colegas enfermeros. Al consultarle sobre las normativas
y Ordenanza de la carrera, manifiesta desconocer las mismas. Manifiesta

interés en poder acompafar en futuros proyectos de investigacion. Posee



disponibilidad horaria para el cargo. Al consultarle sobre codmo mantener a un
grupo grande de estudiantes entusiasmados, manifiesta un acompafiamiento
personalizado con cada estudiante, reconoce la empatia como prioridad en el

cargo.

EXPOSICION

La postulante presenta una propuesta correspondiente a la unidad 1, la célula 'y
membrana celular. La propuesta no posee marco teorico ni fundamentos, pero
evidencia interés por promover el trabajo grupal y la participacion de los
estudiantes. Con casos clinicos. algo muy valioso en enfermeria. Con
propuestas de aplicar regla de tres, concentraciones. Su metodologia activa:
estaciones, trabajo en comisiones. Buena gestion del tiempo. Pero la forma de
evaluacion es muy débil sin criterios de evaluacion. No se menciona mucho el

rol del docente durante la actividad y la bibliografia algo limitada.

Siendo las 10 horas del dia 26 del mes de marzo de 2026, luego de analizar los
antecedentes, realizar las entrevistas y evaluar las exposiciones de los/as

postulantes, el Jurado establece el siguiente orden de mérito para el cargo

concursado:
1.Jorge Raul Grasa DNI N° 27.828.728
2.Carolina Beatriz Castillo DNI N° 31.166.226

FUNDAMENTACION

De acuerdo con el analisis de los antecedentes presentados, la entrevista
personal y la exposicion realizada, el Jurado considera que el Prof. Jorge
Grasa posee formacion y conocimientos acordes con el perfil requerido para el
cargo. Su formacidon académica resulta pertinente para la asignatura
Introduccion a las Ciencias Aplicadas. Quedando en segundo lugar la Lic.
Carolina Castillo.

No siendo para mas, se da por finalizada la actuacion del Jurado, firmando la



presente acta los/as miembros actuantes.
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Firmay
aclaracion del
jurado
graduado.

MACARENA
MANQUENAO

Firmay
aclaracion del
jurado
estudiante.
BIANCA
MOLINA

Firma y aclaracion
del jurado profesor
PALACIOS
JULIETA

Firma y aclaracion
del jurado
profesor.
NATALIA
APARICIO




