UNIVERSIDAD NACIONAL DEL COMAHUE ’
CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL ZONA ATLANTICA

DICTAMEN

En la ciudad de Viedma, a los 28 dias del mes de junio del afio 2024, en la Sede del Centro
Universitario Regional Zona Atlantica de la Universidad Nacional del Comahue, se retine la
Comision Evaluadora designada para intervenir en el llamado a concurso para cubrir un cargo
de Jefe de Trabajos Précticos, con dedicacion simple, interino (JTP-3 I), para la asignatura
Materia Electiva 1. Seminario: La Ensefianza Pedagogica en la Formacion Profesional
correspondiente al 2° afio, 2° cuatrimestre, de la carrera Licenciatura en Enfermeria, aprobado
por RESOLUCION DECANAL N.° 499/24.

El mismo se constituye con la presencia de:
* Por la Direccion Académica: Tec. Juan Martinez
* Por el Claustro de docentes: Lic. Mirta Navarro
* Por el Claustro de Graduados: Lic. Zulma Pena
* Por el Claustro de Estudiantes: Aaron Leuze

Preside la Comision el Profesor: Prof. Lic. Mirta Navarro

Son aspirantes al cargo objeto del llamado a inscripcion:

1. Aspirante Licenciada : NEIROT SILVIA (DNI: 24.259.307)
La Comision evalia al aspirante de acuerdo a los parametros establecidos por el
REGLAMENTO DE LLAMADOS A CONCURSO PARA CARGOS INTERINOS Y
SUPLENTES

Siendo las 15.00 horas del dia 28 del mes de junio de 2024, se inicia el proceso de
SUSTANCIACION.

Primer aspirante: Especialista, Silvia Neirot (DNI: 24.259.307)

ANTECEDENTES:

Datos personales:

Apellido y Nombre: Neirot Silvia
DNI: 24.259.307

Titulos:

De pregrado:

De grado: Licenciada en Enfermeria, UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA SAN
JUAN BOSCO (UNP) Afio de finalizacién: 08/2007
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Estudios de Posgrado:
Posgrado: Especialista en Epidemiologia y Control de Infecciones — Afio 2010- ADECI
Curso de Posgrado de Auditoria Social — (dos afios de duraciéon) Afio 2005 - Sociedad
Latinoamericana de Auditoria de Servicios de Salud — Buenos Aires.
2024. Cursando Maestria en Gerenciamiento Integral de Servicios de Enfermeria
Materias Aprobadas:
1.Administracion de Recursos Humanos.
2. Sistemas de Salud
3.Economia
4.Negociacion
5. Aspectos Legales y Bioéticos
6.Actualizacion Profesional
7.Psicologia Institucional
8.Metodologia de la Investigacion 9
9.Elementos de Pedagogia

10. Investigacion

Cursos realizados

2019. Gestion y Liderazgo en las Emociones, Provincia de Rio Negro

2021. Curso Interdisciplinario de Seguridad de Paciente. Ministerio de la Nacion Argentina

2021, Rol de Prevencion Cuaternaria en Seguridad de Paciente Ministerio de la Nacion
Argentina

2021. Participacion del V Congreso de Enfermeria, Universidad Austral

2017. RED Argentina de Regulacion de Enfermeria, Buenos Aires

2001. Vigilancia de Infeccion Asociada al Cuidado de Salud, ADECI

2015. Congreso Control de Infecciones. ADECI

2021. Ley Micaela. IPAP, Pcia de Rio Negro

2013. El docente y la Investigacion. CURZA UNCo
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Antecedentes Docentes

03/2008 - 12/2015 Ayudante de primera Rentado (Parcial) - "Fundamentos de Enfermeria"
CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL ZONA ATLANTICA (CURZA); UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL COMAHUE

Afio 2006. Docente Curso de Auxiliares de Enfermera, Provincia de Rio Negro

Capacitadora: Trabajo en Equipo, Funcion Publica, Provincia de Rio Negro

2009- Capacitadora: Medio Ambiente y Limpieza en Superficie. Provincia de Rio Negro

Investigacion: 05/2004 - 06/2004. Estancia de I+D en: "Proyecto Validar" Financiada por:
HOSPITAL DOCTOR ARTEMIDES ZATTI; GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE RIO
NEGRO Ejecutada en: HOSPITAL DOCTOR ARTEMIDES ZATTI; GOBIERNO DE LA
PROVINCIA DE RIO NEGRO

Publicaciones: no posee

Libros: no posee

Articulos de revista con referato: no posee
Articulos de revista con referato: no posee

Otros antecedentes relevantes considerados por el jurado:
* 12/2019 - 12/2023 Subsecretaria Provincial de Enfermeria. MINISTERIO DE SALUD;
GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
* 12/2015 - 12/2019 Coordinadora Provincial de Enfermeria. MINISTERIO DE SALUD;
GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO 12/2019 - 12/2023 Subsecretario.
MINISTERIO DE SALUD; GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
* 2017. Coordinador Regional Provincia de Rio Negro. Red Internacional de Regulacion en

Enfermeria

ENTREVISTA:

Al inicio se le pregunta, cudl fue el interés y motivacion de presentarse al concurso,
respondiendo la postulante poder aportar conocimientos y experiencias en el campo docente y
lograr nutrirme de nuevos conocimientos producto de la interaccion con el equipo docente y los
alumnos, que la ensefanza pedagoégica en la formacion profesional de enfermeria es




UNIVERSIDAD NACIONAL DEL COMAHUE ’
CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL ZONA ATLANTICA

fundamental para el desarrollo de competencias y proporcionar a los estudiantes las habilidades
practicas y teodricas necesarias para desempefiarse eficazmente en su futura profesion, incluyendo
técnicas de cuidado, manejo de equipos de profesionales, interactuar con comunidades hasta los
conocimientos especializados y que la ensefianza pedagogica en la formacion profesional de
enfermeria no so6lo proporciona conocimientos técnicos, sino que también desarrolla habilidades
criticas y capacidades interpersonales necesarias para ejercer con €xito y ética en el campo de la
enfermeria, también menciona incorporar medios tecnoldgicos y aplicar como metodologia
pedagogica la simulacion en las practicas. A su vez el interés de incursionar en la investigacion
como docente. Se le pregunta sobre las obligaciones docentes respondiendo con escasa
especificidad.

EXPOSICION:

Evaluacion de la propuesta, el trabajo practico se encuadra dentro de la Unidad I, y su contenido
a desarrollar es: La Mediacion Pedagdgica: La comunicacion tipos, medios, roles y funciones y
la comunicacion con el medio desde la cultura. Menciona tener experiencia docente en la carrera.
Su propuesta de trabajo practico fue pertinente y se ajusta al llamado a concurso. Refiere que los
estudiantes tengan una reflexion critica que promueva el pensamiento critico y la toma de
decisiones en contextos complejos de atencion al paciente, familias y comunidades.

Siendo las 08:45 horas del dia 04 de julio del 2024, tras analizar los antecedentes, realizada la
entrevista y evaluada la exposicion de la postulante que se ha inscripto y presentado al cargo
de Jefe de Trabajos Précticos, con dedicacion simple, interino (JTP-3 I), para la asignatura
Materia Electiva I. Seminario: La Ensefianza Pedagogica en la Formacion Profesional. La
Comision Evaluadora establece que la postulante meritua para el cargo concursado:

1. Especialista y Licenciada: Neirot Silvia (DNI: 24259307)

FUNDAMENTACION
La aspirante Neirot Silvia, meritua el cargo para el cual se postula, se desenvolvié de forma

adecuada y segura en su exposicion, presentd una propuesta pertinente a las tematicas que
engloba el seminario correspondiente a “La Mediacion Pedagogica”, refiriendo abordaje
interdisciplinario como trabajo grupal, simulacion, medios tecnoldgicos y reflexion critica y
analitica.

No siendo para mas, se dan por terminadas las actuaciones, con la firma de la presente Acta por
parte de los integrantes de la Comision Evaluadora presentes.
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Lic.Mirta

Docente Zulma Pena
Graduada

Aaron Zeuza
Estudiante

Téc. JUAN OSCAR MARTINEZ
A/C DIRECCIGN DE ADM. ACADEMICA
C.URZA. - UNCo



