UNIVERSIDAD NACIONAL DEL COMAHUE
Complejo Universitario Regional Zona Atlanticay Sur

ACTA DE CONCURSO

CARGO: PROFESOR REGULAR, CATEGORIA ABIERTA, CON
DEDICACION SIMPLE.

AREA: GESTION DE RECURSOS PRODUCTIVOS

ORIENTACION: SISTEMAS AGRARIOS

En la ciudad de Viedma, siendo el dia 1 del mes de septiembre del afio 2026, en la Sede del
Complejo Universitario Regional Zona Atléantica y Sur de la Universidad Nacional del Comahue, se reune
el Jurado designado para intervenir en el llamado a concurso para un cargo de Profesor Regular, categoria
abierta, con dedicacion simple, para el Area: Gestion de Recursos Productivos, y Orientacion: Sistemas
Agrarios, correspondiente al Departamento de Gestion Agropecuaria del CURZAS, aprobado por
Resolucién del Consejo Directivo del CURZAS N° 488/25. EI mismo se constituye con la presencia de los
profesores Siliquini Oscar Alberto, Lui Eduardo Norberto y De la Fuente Laura Isabel, designados por
Resolucion del Consejo Directivo del CURZAS N° 174/26.

Se encuentra presente la representante por el claustro estudiantil Castillo Rocio Daniela, designada
por Resolucion del Consejo Directivo del CURZAS N° 174/26.

De comun acuerdo se designa como presidente a: Siliquini, Oscar Alberto.

Se consigna que el tema sorteado para la oposicion es:

1. Laproduccién horticola nacional, zonas productoras y tipos de explotaciones.

Se registran las siguientes inscripciones:
e MENENDEZ GUERRERO, JONATHAN NICOLAS — DNI N.° 34.748.041

e PELLEJERO, IRMA GRACIELA — DNI N.° 20.122.987
e MUZI, ENRIQUE — DNI N.°32.271.063

El Jurado evalUa a los postulantes de acuerdo a los pardmetros establecidos por la normativa vigente
(Ordenanza 728/2024), a saber: ANTECEDENTES, ENTREVISTA Y EXPOSICION.

A las 08:00 horas del dia 1 de septiembre de 2026, se inicia el proceso de SUSTANCIACION.



Primer aspirante: PELLEJERO, IRMA GRACIELA — DNI N.°20.122.987
ANTECEDENTES:

Titulos:
De grado: Licenciada en Gestion de Empresas Agropecuarias, del CURZAS-UNCo, (2003)

Estudios de posgrado: Magister en Ciencias Agrarias (2013) y Dra. en Agronomia (2023), ambos de la
Universidad Nacional del Sur.

Cursos realizados: de perfeccionamiento siete (7) y de postgrado veintiuno (21). A su vez consigna el
dictado de diecinueve (19) cursos entre 2007 y 2024.

Antecedentes Docentes: Presenta antecedentes desde el afio 1994 como Ayudante de Primera, luego
Asistente de Docencia y Profesora Adjunta Interina hasta el afio 2017. En esa fecha regulariza su situacion
accediendo a un cargo de Profesora Adjunta Regular y accede al cargo de Profesora Asociada Regular en el
afio 2020, en todos los casos con dedicacion exclusiva y en la misma Orientacion y Area de este concurso.
En la actualidad es Profesora Asociada Regular con dedicacion exclusiva del Taller I, Sistemas de
Produccion Agricola, Departamento de Gestion Agropecuaria del CURZAS-UNCo.

Investigacion: Comenzd su actividad en investigacion como Becaria de Pre-iniciacién, Iniciacion y
Perfeccionamiento entre 1989 y 1994. Participé como Integrante en ocho (8) Proyectos de 1+D y en uno (1)
como Colaboradora. Fue Co-Directora de tres (3) PI+D y Directora de dos (2) PI+D. Fue Directora de una
(1) Tesista. Esta Categorizada en el Programa de Incentivos con la Categoria Il desde el afio 2010.
Actualmente es Directora del PI+D: “Evaluacion del Efecto Fertilizante y Nutraceltico del Compost y
Lombricompost de Residuos Soélidos Organicos sobre Cultivos Horticolas Bajo Produccion Agroecologica
y su aplicacion como mejorador de suelos degradados en el Valle Inferior del Rio Negro. Argentina” en el
CURZAS-UNCo.

Extension: Particip6 en dos (2) Proyectos de Extension como integrante, como responsable en tres (3) y
cémo Directora en uno (1). Ha realizado veintitn (21) publicaciones de divulgacién, ha participado en
actividades con otros organismos Nacionales y Provinciales en ocho (8) oportunidades y en Transferencia
de Tecnologia once (11) veces. Actualmente es Directora del Proyecto de Extension “Residuos y
Lombricompostaje” Separacion de residuos y valorizacion a través del lombricompostaje en el CURZAS-
UNCao.

Publicaciones:
Libros: Presenta su participacion en una (1) publicacion.

Acrticulos en revistas con referato: Presenta treinta y dos (32) publicaciones. Asimismo, es revisora de dos
(2) publicaciones nacionales y de tres (3) internacionales.

Avrticulos en revistas sin referato: Menciona seis (6) publicaciones, asi como veintiin (21) publicaciones en
Congresos, Jornadas y Seminarios y cinco (5) publicaciones de Material de Docencia.

Otros antecedentes considerados relevantes por el jurado:

Formacién de Recursos Humanos: Fue Co-directora de dos (2) Tesis de Grado y Directora de seis (6), asi
como de siete (7) Becarios y Pasantes. Fue Jurado de cuatro (4) Tesis de Grado y en nueve (9) Concursos
de Docentes. Ha tenido diferentes actividades en la Gestion Universitaria en diez (10) oportunidades y dos
(2) en el &mbito profesional.



Programa de Catedra: Presenta el de la misma asignatura del afio 2025. Muy completo y claro. Con
actividades tedricas y practicas para los dos semestres por tratarse de una asignatura anual y con una
actividad extracurricular. La aprobacion del Taller es promocional exclusivamente, por lo que no se
aceptan alumnos en condicion de libre. Asimismo, contempla un plan de formacion de recursos humanos
para los graduados, alumnos y docentes.

Puntuacion: 40 puntos.

ENTREVISTA: Durante la entrevista demostrdé un amplio conocimiento de las teméticas de la asignatura
y respondiendo a todas las consultas realizadas por el jurado sobre la teoria y las précticas de la materia.

Puntuacion: 30 puntos.

EXPOSICION: La realiz utilizando los medios audiovisuales disponibles y siguiendo el tema

seleccionado “La produccién horticola nacional, zonas productoras y tipos de explotaciones”, en todo
momento dirigida hacia los alumnos y en el tiempo previsto de 45 minutos. Desarrollé la totalidad de los
puntos, pero luego aclaré que por la amplitud del tema la presentacion se deberia hacer en tres o cuatro

clases tedricas para fijar los conocimientos.

Puntuacidon: 30 puntos.

Segundo aspirante: MUZI, ENRIQUE — DNI N.° 32.271.063
ANTECEDENTES:

Titulos:

De grado: Ingeniero Agronomo de la Universidad Nacional del Sur. (2012)

Estudios de posgrado: Magister en Horticultura, Facultad de Ciencias Agrarias, Universidad Nacional de
Cuyo (2022)

Cursos realizados: Ha realizado diecinueve (19) cursos de postgrado. Informa sobre nueve (9) cursos
dictados.

Antecedentes Docentes: Docente Universitario desde 2021, Profesor Adjunto desde 2025. En la actualidad
es Ayudante de primera Rentado (Simple) del "Taller 2: Ecosistema Predial" en la Escuela de Produccion,
Tecnologia y Medio Ambiente; Sede Atlantica; U.NRN. En el Departamento de Gestion Agropecuaria del
CURZAS-UNCo es Profesor adjunto Rentado (Simple) de "Dibujo y Topografia" y de "Introduccion a los
Sistemas Agropecuarios” y Ayudante de primera Rentado (Simple) de "Gestion del Agua y Riego™.

Investigacion: Presenta diversas becas. Dos (2) de Iniciacion, siete (7) de Investigacion y Desarrollo y una
(1) de Postgrado entre los afios 2019 a 2026. En la actualidad es integrante del PI1+D “Eficiencia y
Sostenibilidad en las Empresas Agropecuarias de la NorPatagonia™.

Extension: Ha sido Becario de dos (2) Proyectos de Extension. Tuvo participacion en cuatro (4) actividades
de extension, asi como en seis (6) actividades profesionales. Actualmente integra el P.E.: “Fortalecimiento
de la Gestion en el territorio”.



Publicaciones:
Libros: No presenta
Acrticulos en revistas con referato: Presenta diecinueve (19) articulos.

Acrticulos en revistas sin referato: Ha presentado doce (12) articulos y otros cuatro (4) en eventos de
Ciencia y Técnica. Asi como tres (3) Informes Técnicos y dos (2) Tesis.

Otros antecedentes considerados relevantes por el jurado:
Formacion de Recursos Humanos: Ha sido Co-director de tres (3) tesinas de grado en la UNRN.

Programa de Catedra: Presenta el programa de Introduccion a los Sistemas Agropecuarios de la
Licenciatura en Gestion de Empresas Agropecuarias del CURZAS-UNCo del afio 2025, el cual esta muy
bien desarrollado, con actividades tetricas y practicas y una bibliografia acorde con la asignatura.
Asimismo, propone un plan de formacion de recursos humanos para docentes, ayudantes y alumnos.

Puntuacion: 27 puntos.

ENTREVISTA: En esta se desenvolvid adecuadamente con un buen manejo técnico de la tematica,
especialmente en horticultura. Por otra parte, dejé claro que en la medida de su posible pase a planta
permanente del INTA se vera limitado en la dedicacion a la Universidad por incompatibilidad horaria.

Puntuacidon: 20 puntos.

EXPOSICION: Conforme al tema seleccionado “La produccion horticola nacional, zonas productoras y
tipos de explotaciones” la realizd dentro de los tiempos estipulados (45 minutos), con un planteo muy
interesante, un correcto uso de los medios audiovisuales y siempre dirigida a los alumnos.

Puntuacién: 30 puntos.

Tercer aspirante: MENENDEZ GUERRERO, JONATHAN NICOLAS — DNI N.° 34.748.041
ANTECEDENTES:

Titulos:

De grado: Esta inscripto en la Licenciatura en Gestion de Empresa Agropecuarias desde el afio 2009 sin
haberla terminado. Presenta un titulo de Profesor en Educacion Secundaria del Instituto Nacional de
Formacién Docente (2020) y estd inscripto en el Profesorado de Ensefianza: Quimica del Centro de
Estudios e Investigacion en Educacion (CEIE); Sede Alto Valle; Universidad Nacional de Rio Negro desde
03/2025.

Estudios de posgrado: No posee.

Cursos realizados: nueve (9) cursos y jornadas, tres de ellas sobre Educacion.
Antecedentes Docentes: No presenta

Investigacion: No tiene

Publicaciones: No ha publicado



Libros: No tiene
Articulos en revistas con referato: No tiene

Articulos en revistas sin referato: No tiene.

ENTREVISTA: No se presentd

EXPOSICION: No se presentd

Otros antecedentes considerados relevantes por el jurado: El postulante inscripto no reune las
condiciones necesarias para el concurso, y no se presentd a ninguna instancia.

Siendo las 23:58 horas del dia 02 de septiembre de 2026, tras analizar los antecedentes, realizadas
las entrevistas y las exposiciones de cada postulante que se ha inscripto y presentado al cargo de Profesor
Regular, categoria abierta, con dedicacion simple, para el Area: Gestion de Recursos Productivos, y
Orientacién: Sistemas Agrarios, el jurado establece el siguiente orden de mérito para el cargo de:

1. Profesor Titular: PELLEJERO, IRMA GRACIELA — DNI N.° 20.122.987
2. Profesor Adjunto: MUZI, ENRIQUE — DNI N.° 32.271.063

Quedando por fuera del orden de mérito, quien, a criterio del jurado, no retne los méritos
suficientes para acceder al cargo concursado:

1. MENENDEZ GUERRERO, JONATHAN NICOLAS — DNI N.° 34.748.041

FUNDAMENTACION:

La decision del jurado se basa en los antecedentes de todos los postulantes, asi como en el desarrollo de la
exposicion del tema seleccionado y en la entrevista efectuada con los dos inscriptos que se presentaron.
Para la evaluacion de los antecedentes de cada postulante se utiliz6 la Grilla de Ponderacion de
Antecedentes — Concursos Docentes que se detalla en la tabla del Anexo.

No siendo para mas, se dan por terminadas las actuaciones, con la firma de la presente Acta por parte del
Jurado.
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Castillo, Rocio De la Fuente, Lui, Eduardo Siliquini, Oscar
Daniela (DNI Laura Isabel (DNI Norberto (DNI Alberto (DNI
42.652.623; Legajo 22.943.272) 8.259.540) 14.341.307)

CURZA-6344)




ANEXO: GRILLA DE PONDERACION

Postulante:
Pellejero, Irma
Graciela

Postulante: Muzi
Enrique

Formacién Académica (puntaje maximo 10 puntos)

Titulo de grado en disciplina afin al area del concurso.

Titulo de posgrado de Especializacién directamente
relacionado.

Titulo de posgrado de Maestria directamente relacionado.

Titulo de posgrado Doctorado directamente relacionado.

10 puntos

9 puntos

Trayectoria en Docencia Universitaria (puntaje maximo 5
puntos)

Categoria docente alcanzada (AYS).

Categoria docente alcanzada (GFD).

Categoria docente alcanzada (AYP).

Categoria docente alcanzada (JTP).

Categoria docente alcanzada (PAD-PAS).

5 puntos

3 puntos

Produccién Académica y Cientifica (puntaje maximo 8
puntos)

Publicaciones en revistas con referato.

Libros o capitulos de libros con ISBN.

Participacidn en congresos como expositor/a o presentando
trabajos.

Publicaciones en otra revista

8 puntos

4 puntos




Participacion en Proyectos de Investigacion y/o Extension
(puntaje maximo 10 puntos)

Participacién en Proyectos de Investigacidén a fina la
disciplina

Categorizacion en investigacién
Participacién en Proyectos de Investigacién

Participacién en Proyectos de Extensién

10 puntos

8 puntos

Formacion de Recursos Humanos (puntaje maximo 3
puntos)

Direccion o co-direccidn de tesis de grado y/o posgrado

Tutorias de estudiantes o becarios/as de
investigacion/extension.

3 puntos

1 puntos

Capacitacion Docente o Técnica (puntaje maximo 4
puntos)

Participacién en cursos, talleres, seminarios con
evaluacion final

Participacién en cursos, talleres, seminarios con
evaluacion final vinculado al drea de concurso y/o de
educacion superior

4 puntos

2 puntos

Puntaje total

40

27




